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Internat du XXleme siéecle

Internat d'Excellence
Années 2021/2024

Axes du projet académigque dans lesquels le projetiécatif de l'internat s'inscrit

* « Plusd'équité pour plus de réussite : développer lespévamces du XXleme siec
réduire les écarts de réussite liés aux inégalitémles et territorial »

* «Plus de mobilité pour élever son niveau de fornmaébchoisir son avenir : assu
une offre atistique, scientifique, et internationale access#l'ensemble des écoles
établissements du territoire normand, contribu@eajue chaque jeune exerce
citoyenneté active »

* «Des territoires d'éducation et de formation collakits et dynamique : associer
étroitement les familles et plus particulieremegitas les plus éloignées de I'é( »

Articulation avec les contrats d’objectifs de I'étdlissemen

Le projet éducatif de l'internat d'excellence du lgée Fresnel de Berna

L’internat d’excellence est un lieu d’accueil et d’hébergel, inclusif dans la mesure du
possible durable ou temporaire au sein de I'établissereémjui s’adresse a tous les éle
gui souhaitent bénéficier de conditions favoralldsur réussite et a leur anion scolaires.

Il peut intégreren hébergement total ou par des élevessur une courte période pc
répondre a des problématiques scolaires spécifigueguels les objectifs du projet peuv
répondre.

Cette structure, qui offre a lais un accompagnemenin suivi des enseignents et une
ouverture sur les culturgs’appuie sur les besoins des éléves, les demaledefamilles, le
compétences locales et le dynamisme du terri



[Tapez un texte]

A
LYCEEAUGUSTIN

L'internat d’excellence est doté d'un projet édifc triennal qui S’articule autour de tro

objectifs :

I. Instaurer et développer une qualité relationnelle basée sur
la bienveillance, garante du bien étre de tous éleves et de leur
réussite scolaire

Leviers :

Garantir desbesoins physiologique élémemaires, structurants, équilibré
rassurants, de confiar et adaptés a chaque éleve (sommeil, repas, hy
répartition spatiale (chambres), répartition dewspe (loisirs, travail, temg
collectifs et individuels, infirmiére...

Offrir des conditions de travail individualisées, adaptées, accompagn
suivies, partagées (organisation des études, sddldsavail, mtériels, suivi
tuteurs assistants d’éducation, conseilleres pates d’éducatic, avec
professeurs damilles)

Créer uncadre d’appatenance, de considération, d’écoute, de respec
justice et de compréhension, de bienveillance exig (esprit de famille
Permettre I'expression, la valorisation «estime de soila flexibilité mental

Actions :

SNENENENEN

Organisation temporel :

Permettre un lever plutardif, favoriserun temps calme le mercredi 13h/,
maintenir 'ouverture de l'internat a 17h dans lasur« du possibl
Régularité des temps de vie, de pause, de t

Organisation structurel/spatiale:

Ouverture d’'une3éme salle de bain chez les fillasstallation deporte
saviettes dans les chamb, augmenter le nombree prises électrique
(chargements des F, peindre les portes coupe feastaller undiffuseur de
parfumdans le sanitaires

Organisatiorpédagoqiqu :

Suivi personnalisé, tutorat par AED et C
Mentorat

Permettre la coopération et le tutorat entre
Etudes en chamben autonomie

Ouverture du CDa la demande
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Mise a disposition d'ordinateurs portal

Mise en place du Wi

Ouverture d'une salle de travail de gro

Accorder de la souplesse dans les horaires etrende fagon individuelle le
activités extrascolaires (sport, activités artisdig, cilturelles...)

v
v
v
v

Encadrement

v Constituer une équipe AED sur profil qui adhéere augrincipes et au proje
éducatifde l'interna

Accessibilité a une CPE jusqu’a 22h, une CPE rétérpar class

Présence de l'intégralité de I'équipe vie scolave des moments forts de
vie d’'un interne (rentrée, soirée igration, Veillée déNoél, pique nique de fi
d’année)

Présence d'une CPE a chaque activité proj

Prise en charge commune des situations / incidkagsnterne

AN

AN

Vie sociale et culturel :

Ateliers estime de soi et compétences psychossd@leE

Ateliers relaxation, gestion du stress (lesseur EPS)

Repas a themes une fois par mois, anniversairesfaimepar mois, petit
déjeunerst golterdiversifies et améliorés

«Repas a emport » fournis aux éléves geentrent apres le din

Soirées ahemes soirée d'intégration, veillée de Noél,...)

ANANERN

AN

Vie citoyenne

Prise en compte de la parole de I'éléve lors diseibdes interne
Cafédébat /temps de discussion avec les internes

AN

Relation avec les famill :

v' Accueil spécifigue desparents de secondes la rentrée en internapot
d’accueil), réunion pléniere pour exposer le projet de [linatr
communication réguliere avec lemilles

v/ communication aux parents et éléves internes dagteorendus du conseil d
internes et des dvités par période



[Tapez un texte]

A
LYCEEAUGUSTIN

II. Offrir une ouverture culturelle, sportive et des éducations
transversales pour I’émancipation intellectuelle de chaque
éleve (développer les compétences du XXIeme siecle)

Leviers :

Offrir de fagon ponctuée et réguliere dactivités culturelles, sportives
artistiques collective

Création d’'un conseil des interrchaque période

Inciter les internes a participer aux instancebédablissemer

Favoriser le tutorat entpairs et la coopération

Bénéficier de la contributn du professeur documentaliste dans ses dom
de compétences (orientation, élaboration du dogséecoursup, rechercl
documentaire, conseils et échanges de lecturdsgipation a des concours.
Proposersous forme de conféreni des séances d’éddimm ala santé, a la
sexualité, au développement durable, a l'orientataux TICE, a la sécuri
routiere, ...

Actions :
v Sorties culturelles au théatre de Bel
v Sorties ludiques (bowling Lisieux, laser game Bg)
v' Sorties cinéma a Bern
v' Sortie match Bask«(Evreux)ou Hockey sur Glace (Rout
v Activités internes (karaoké, blind tediffusion films...)
v' Soirée d'intégration en septem
v Activités manuelles a l'internaidécoration de portesies couloirs, espac

NN NN

communs)

Sorties sur la vo verte (sportive ou clean Walk)

Réunion du conseil des internes toutes les 6/7 isex

Réunion d’'information sur les instances lycée

Permettre aux éléves de se retrouver sur des tiimgs ou de trave
Ateliers parcoursup, rédaction projets mot et CV animés
Elaboration d’'un jurnal de I'internat

Cafédébat avec professionnels, éleves et fan
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III. S’appuyer sur les compétences et les structures du
territoire et les partenariats pour augmenter I’'ambition des
éleves et favoriser leur mobilité, étape structurante de la
jeunesse qui favorise les apprentissages

Leviers :

» Engager un artenariat avec le PI1J de Berr

» Engager un a@rtenariat avec 'AFEV de Rout

« Engager un partenat avec la villeet la communauté de commu
» S’emparer des actions proposéesRégion Normandie

Actions :

v' Ateliers sur des démarches de projets, accés aoits,difettre de
motivation, BAFA et autres dispositifs de la comrmawour l'aide au:
jeunesdans la construction de leur prc

v Découverte de la vie étudiante et dispositif ERASS/

v Accés aux dispositifs culturels, sportifs, artisg e
environnementaux (Piaf, Conservatoire, ludothégvdC, Musée
Service jeunesse, Médiatheque,

v' Appariemet avec un internat deentre d’'une grande lle labellisé
internat duXXléme siecle.

Légende:

En Rouge: actions mises en plades 2021/2022
En Bleu: actions mises en place en 2022/2(s'ajoutant a celles de 2021/202
En vert: actions mises emlace en 2023/20Z (s'ajoutant a celles des années précéden)



